
２０１８年度 第１期 松山大学 

「松山市中小企業振興円卓会議・提供講座」（案） 

テーマ：「地域中小企業論 私の人生（キャリア）設計、その意味と価値」 

◆毎週木曜日・第3時限（12時30分～14時00分） 

※講師・テーマは変更する場合があります。 

回 日 程 テーマ 講 師（敬称略） 

１ ４月１２日 

○提供講座のガイダンス 

なぜ提供講座か・中小企業の実態と役割を学ぶ意義 

熊谷太郎 松山大学経済学部 教授 

伊井達哉 愛媛県中小企業家同友会 

事務局員 

２ ４月１９日 
○銀行マンから中小企業経営者へ 

～想定外の人生を楽しもう！～ 

米田順哉 

NPO法人家族支援フォーラム 理事長 

３ ４月２６日 
○世の中で一番嫌いな仕事が天職になった 

 ～好きな仕事を選ぶのではなく出会った仕事を好きになる～ 

眞鍋 明 

株式会社マルブン 代表取締役 

４ ５月１０日 
○東温市中小零細企業の発展を目指して 

～東温版エコノミックガーデニング～ 

山本一英 

東温市産業建設部産業創出課 課長 

５ ５月１７日 
○落ちこぼれでも考え方ひとつ 

～心さえあれば社会に認められる～ 

世良洋介 

株式会社世良 代表取締役 

６ ５月２４日 
○今の環境でベストを尽くす 

～後継者に生まれて～ 

田中洋平 

ギノーみそ株式会社 

７ ５月３１日 
○大企業を辞め創業！大企業と中小企業の違い 

 ～考えすぎず目の前のことに一生懸命取り組んでみよう～ 

松本英次 

株式会社アービンズ 代表取締役 

８ ６月７日 
○私が社長ですか？50億企業のトップに… 

～33歳入社の一般社員が 63歳で社長に～ 

堀内 章 

株式会社ハート 代表取締役 

９ ６月１４日 
○今、中小企業で働くとは、これから中小企業で働くには 

 ～泉製紙がめざす企業像～ 

宇高将仁 

泉製紙株式会社 取締役常務 

10 ６月２１日 
○はたらく、暮らす、楽しむ。 

～変わろや、変えよや、ワークライフ・バランス～ 

堀田真奈 

NPO法人ワークライフ・コラボ 代表理事 

11 ６月２８日 
○転職の末たどりついた天職 

 ～障がいのある子どもたちから教えられたこと～ 

櫻田直也 

有限会社さくら 代表取締役 

12 ７月５日 
○多くの失敗と小さな成功の積み重ね 

 ～自分が変化することで気付き得たこと～ 

中 周作 

株式会社ナカフードサービス 代表取締役 

13 ７月１２日 
○小さな工務店の苦悩と喜び 

 ～良い家をつくり、幸福をつくる～ 

藤岡貞雄 

藤岡萬建設有限会社 代表取締役 

14 ７月１９日 
○大手か中小企業か。 

～大手 3社、中小 4社を渡り歩いてきた答え～ 

岩城博之 

株式会社ロジカルマネジメント 代表取締役 

15 ７月２６日 
○自分は何のために働くのか？ 玉井和幸（愛媛同友会） 

パートナーシップ経営塾 代表 

＜２０１８年４月から１５講義、９０分授業で報告は約８０分、企業実践とその意味・時代背景＞ 

◆講座目的：①生きた経済や経営を実践的に学ぶことで日本経済の仕組みと、中小企業の全体像（歴史、魅力、役割、強み、 

弱み）が理解でき、今後の展望として中小企業が経済の主役であることが発見できると同時に、中小企業の未 

来を担う人材のための講座です。 

②世の中は捨てたものではなく「信頼に足る」ということを講師を通して学ぶ。 

      ③講師陣は中小企業の未来を切り拓くために産・学・官連携によって構成します。 

◆講座特徴：中小企業の歴史や面白さと価値を体系的に学ぶこと。講師の人生における選択と生きる力を学ぶことで職業観

と勤労観を醸成することを目的として構成します。 


