
ページ 企業名 事業内容 希望職種

03 アイネット株式会社
愛媛県内の製紙会社による共同出資で設立され、主たる顧客はグルー
プ各社となります。グループ内で必要とされる様々な業務を行っておりま
す。

技

04 高齢者総合福祉施設　梅本の里
特別養護老人ホーム110床（個室ユニット型含む）、デイサービス2ヶ所
（定員100名）、認知症対応型グループホーム18室、ケアハウス30室、
居宅介護支援事業、訪問介護事業、事業所内託児所

事 技 他

05 愛媛医療生活協同組合 ２つの病院、４つの診療所、３つの在宅ケアセンターを有し、地域の中で
医療・福祉事業を行っています。 事

06 株式会社　NPシステム開発 「運行」を「見える化」することにより、「安全」・「エコ」・「コスト削減」を追
求している会社です。 営 技

07 NPO法人  家族支援フォーラム
障がい者の働く飲食店や清掃事業、障がい者の暮らしの場であるグループホーム、障がい
児の療育を行うデイサービス、介護疲れをフォローするショートステイ等の運営により、障がい
児・者及びその家族が望む豊かな地域生活が永続できるよう必要な支援を行っています。

他

08 義農味噌株式会社
味噌・ドレッシング・加工食品等の製造販売
地産地消に根ざした商品開発（郷土料理の伊予さつま汁、伊予柑ドレッ
シング、鯛釜めしの素など）

営 製

09 生活協同組合コープえひめ
コープえひめは、愛媛県内で組合員の生活の文化的改善向上をはかる事を目的に事業や活動を行なっている事業体であ
り、消費者団体でもあります。共同購入宅配・店舗・サービス・共済・福祉の各事業を通じての組合員へのお役立ちとともに、
地域社会との連携や環境問題などの社会的役割を積極的に果たし、消費者や地域社会に貢献する活動を進めています。

他

10 サトー産業株式会社
当社はネジ類、管工器材、工具類といった消耗品からプラント資材、工作機械、包装機器、物流・省力機器まで多様な商品を
幅広く取り扱う産業機械器具の卸売業者です。品揃えの強化に加えて製造ラインもトータルコーディネートする他、設置工事
も一括して請け負う等ワンストップサービスにより、紙産業の集積地である地元四国中央市に営業基盤を確立しています。

営

11 株式会社　サニクリーン四国
清掃用品・環境衛生商品のレンタル及び販売
ユニフォームの販売及びレンタル
自動車の販売及びリース

他

12 株式会社　志賀商店 豆製品（黒豆煮豆・甘納豆・惣菜・菓子・ご飯の素など）の製造・卸・販売 営 製

13 株式会社　清水屋 クリーニング事業とコインランドリー事業そして服のリフォーム事業、最近
雑貨販売事業を始めました。 営 販 技 製

14 株式会社　世起
当社は、昭和45年に菓子付き玩具の製造卸として起業し、徐々に菓子製造にシフトさせて
きました。お菓子の文化を大事に守りながら、昔懐かしいお菓子で食べる人が豊かになる
楽しみを提供していきます。お客様から「美味しい」と言われることが何よりもうれしいです。

営 製 他

15 社会福祉法人　中山梅寿会
「日本一あったかい家」をスローガンになかやま幸梅園を拠点として、中山町で
高齢者及び障害者福祉サービスを展開しております。他にも地域密着事業
所等も開設し地域福祉向上に努めております。

他

16 株式会社　ハート
サンリオ、サンエックスなどのキャラクターを使った季節商品（クリスマス、
バレンタインなど）の商品の企画、製造、販売。
人気テレビキャラなどの玩具菓子開発。

営 事 製 他

17 株式会社　バジェット・レンタカー四国 世界ブランド「バジェット・レンタカー」を岡山・四国地区で展
開しています。 他

18 株式会社　パステムマツザワ
食品包装資材の卸、及び販売
包装機器の卸、及び販売
商品デザイン、企画、提案

営

19 株式会社　ビッグウッド
世界中からアウトレット商品をとりよせ、驚きの価格でお客様に喜んでもら
う会社です。皆さんには、「インテリアアドバイザー」としてアウトレットの意
味とか、なぜこんなに安いのかをお客様に説明していただくお仕事です。

営 販 他

20 株式会社　平野 保険調剤、一般薬販売、在宅業務、健康サポート 事

21 星企画株式会社 地域のお得意先に高品質・高付加価値の企画提案とサービスを提
供する広告会社を目指しています。 営

22 株式会社　美寿寿
お客さまへのギフト商品や関連商品の提案と創作を、常にお客様の立場に立って行いま
す。また、顧客管理、売り場や販売する商品の管理、計数管理、販売した商品の包装や配
達といった実務まで売り場の担当者として、商品の仕入れ、在庫管理、陳列を行います。

販 事

23 森川株式会社 洋紙、家庭紙、和紙、化成品、紙製品等の販売 営

参加企業一覧（全21社） 営＝営業職　販＝販売職　事＝事務職　技＝技術職　製＝製造職　他＝その他
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アイネット株式会社
様々な業種を展開しているため、いろいろな経験ができます。

【企業概要】

本 社 所 在 地︰愛媛県四国中央市金生町山田井乙150番地11
本社電話番号︰0896－56－3310
ホームページアドレス︰http://ainet-ehime.jp/

【新卒】
待遇と勤務（実績）

【募集要項】

設立・創業︰1990年８月
代 表 者︰代表取締役　服部　豊正
資 本 金︰5,700万円
売 上 高︰27億292万9千円（2016年6月期実績）
従 業 員 数︰22名（うちパート・アルバイト5名）
経 営 理 念︰一、 私たちは、お客様の喜びと社員の喜びを両立させるため、

常に全力投球いたします。
一、私たちは、共に学び合うことにより、さらなるサービスの向上

を目指し、一人の人間としても成長できるよう努力いたしま
す。

一、私たちは、地域の発展に貢献し、地域に愛される企業を目指
します。

一、私たちは、当事者意識を持って環境問題に取り組み、地球
に愛される企業を目指します。

事 業 内 容︰愛媛県内の製紙会社による共同出資で設立され、主たる顧客
はグループ各社となります。グループ内で必要とされる様々な業
務を行っております。

連絡先・担当者︰ainet01@infomadonna.ne.jp　河野　裕介
求める人材像︰明るく協調性のある方。

学 校 区 分︰大学、短大、専門学校
文 理 区 分︰不問
募 集 職 種︰技術職
仕 事 内 容︰ネット販売担当者（店長業務）
勤 務 地︰会社所在地に同じ
勤 務 時 間︰8：00～17：00（12：00～13：00は休憩時間）
休 日︰日曜・祝日は休み。その他会社カレンダーによる。

（年間休日日数105日）
休 暇︰年末年始休暇・夏季休暇
福 利 厚 生︰忘年会、社員旅行
初 任 給︰170,000円
諸 手 当︰通勤手当、家族手当（扶養家族がいる場合）
昇 給︰5，000円～
賞 与︰年2回　計3.1ヶ月分

　一つの仕事だけではなく、自分から意見を出して新しい仕事を創り出せるの
が魅力です。（営業︰森実）

❖ 先輩社員からの一言
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【企業概要】

本 社 所 在 地︰愛媛県松山市北梅本町1624－1
本社電話番号︰089－975－6985
ホームページアドレス︰http://www.umemoto.ecweb.jp/

【新卒・既卒（卒業年度不問）】
待遇と勤務（実績）

【募集要項】

設立・創業︰1994年4月1日・1993年9月13日
代 表 者︰理事長　亀本　堯
資 本 金︰　
売 上 高︰8億円（2016年3月期実績）
従 業 員 数︰１６４名（うちパート・アルバイト７６名）
経 営 理 念︰高齢者の自立を支えるための豊かな生活環境と地域社会との

ネットワークの創造
事 業 内 容︰特別養護老人ホーム１１０床（個室ユニット型含む）、デイサービ

ス２ヶ所（定員１００名）、認知症対応型グループホーム１８室、ケ
アハウス３０室、居宅介護支援事業、訪問介護事業、事業所内
託児所

連絡先・担当者︰umemoto@rose.ocn.ne.jp　事務長　渡部　誠
求める人材像︰当社の社員評価は、「相対評価」ではなく、「絶対評価」

を取り入れています。社員一人ひとりのスタートラインを設
定しますので、個人の「能力」よりも「努力」を評価します。
従って自分を他人と比較するのではなく、自分自身に打ち
勝つ真面目で素直、そして愚直で誠実な人物こそ当社に
相応しいと考えています。だから自分に自信のない方大歓
迎。あなたのコンプレックスはもしかしたら他者から見れば羨
ましい個性かもしれません。当社で新たな自分、自分も知ら
なかった自分の魅力を発見してみませんか。

学 校 区 分︰不問
文 理 区 分︰不問
募 集 職 種︰事務職、技術職、相談員
仕 事 内 容︰入居者、ご利用者の入浴・排泄・食事等の生活支援による

QOLの向上、及び自立支援アプローチによる身体機能・精
神機能の回復と向上。高齢者及び地域住民の相談援助
業務等。

勤 務 地︰愛媛県松山市北梅本町１６２４－１、及び
愛媛県松山市水泥町９６１

勤 務 時 間︰各事業ごとのシフトによりますが、日中は６：00から２０：00まで
の拘束９時間実働８時間制です。
また事業によっては夜勤（１７：00～翌１０：00、１４：00～翌９：
00、２３：00～翌８：00等）があります。

休 日︰年間１０７日（但し、閏年は１０８日）
休 暇︰6ヶ月以上継続して勤務し、法人の定める所定労働時間の

8割以上出勤した場合は、初年度10日以降20日を限度に
付与します。また、産前産後休業、母性健康管理のための
休暇、育児時間、育児休業、介護休業、弔意休暇等ありま
す。

福 利 厚 生︰社会保険完備（健康保険・雇用保険・厚生年金・労災保
険）、退職共済２種完備（愛媛県・福祉医療機構）、社員旅
行あり（２０１６年度実績、有馬温泉・姫路城等）、各種研修
制度充実、各種資格取得融資制度あり、有名ブランド制服
貸与制、名刺支給、駐車場完備、社員食事代一部補助有

（デイ・GH・ケア）
初 任 給︰１８１,１００円（特殊業務手当、及び処遇改善加算含む）
諸 手 当︰各種資格手当、夜勤手当（５,０００円/回）、住宅手当（賃貸

上限２７,０００円）、通勤手当（上限１０,４００円）、扶養手当
（支給要件有）、特殊業務手当、職務手当等

昇 給︰年１回（新卒介護職２０１６年実績、１,４００円）
賞 与︰年２回（６月・１２月）、２０１６年度実績４．７ヶ月

　最初は自分に勤まるのか不安でしたが、先輩社員さんがとても優しく丁寧に
指導してくださいますし、お年寄りから「ありがとう」って言ってくださるととても感
激します。この仕事は自分自身の技術・知識はもとより人間的な成長がそのま
まお年寄りや地域の幸せに貢献していると実感できる数少ない業種だと心か
ら感じています。また当社は、同業で最大規模の夏祭りや地域イベント参加な
ど、地域密着・地域貢献、地域コミュニティー充実を実感できる素敵な会社で
す。是非一緒に笑顔あふれる会社で働きませんか。

❖ 先輩社員からの一言

高齢者総合福祉施設　梅本の里
社員のみんなで考えた２０１６年の経営スローガンは、「私たちは出逢いに感謝し、共に喜び、期待を超える感動の
サービスを提供します」でした。ご利用者さまや入居されている方々、またそれを見守るご家族さま、地域の方々に最
高のサービスを提供するためには、まずは社員の幸せと満足が大切だと考え、当社は「社員満足第一」を前面に掲げ、
働く喜びや社員の成長、社員のご家族の幸せを実現する経営を目指しています。従って社員一人ひとりが自律的・自立
的に活動できる様々な取り組みを実践し、人間的成長の実現をもって仲間との信頼関係を構築し、最高のおもてなし
が提供できる社風を確立させたいと思います。是非この挑戦の主役の一人になってください。お待ちしております。
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健康をつくる。平和をつくる。いのち輝く社会をつくる。

【企業概要】

本 社 所 在 地︰愛媛県松山市来住町1091-1
本社電話番号︰089－990－8820
ホームページアドレス︰http://www.ehime-med.or.jp

【新卒・既卒（30歳まで）】
待遇と勤務（実績）

【募集要項】

設立・創業︰1952年
代 表 者︰理事長　谷井　実
資 本 金︰10億円
売 上 高︰41億7,900万円（2016年3月期実績）
従 業 員 数︰540名（うちパート200名）
経 営 理 念︰私たちの職場は、地域の組合員が出資・運営・利用する病院・

診療所･事業所です｡私たちは医療福祉サービスの提供と健康
知識の普及や生活習慣の改善援助を通して組合員・地域住民
のいのちを守り、健康づくりに貢献します。

事 業 内 容︰2つの病院、4つの診療所、3つの在宅ケアセンターを有し、地
域の中で医療・福祉事業を行っています。

連絡先・担当者︰coop@ehime-med.org　大場安希子
求める人材像︰地域医療・保健・介護を担う熱意のある方。医療・福祉や

政治・社会の問題を正面からとらえられること。

学 校 区 分︰大学、大学院
文 理 区 分︰不問
募 集 職 種︰総合事務職
仕 事 内 容︰医療機関の事務、または総務、経理業務、あるいは地域に

おける健康づくり事業に携わる業務など。　本人の適性な
ど考慮した上で配属部署を決定します。

勤 務 地︰松山市来住町1091－1  愛媛生協病院/愛媛医療生協本部
あるいは　新居浜市若水町1－7－45  新居浜協立病院

勤 務 時 間︰平日 8：45～17：00　土曜 8：45～13：00
休 日︰日曜・祝日、隔週休2日制
休 暇︰年末年始休暇、夏季休暇、生理休暇、ほか特別休暇(結

婚、忌引等)
有給休暇(初年度10日、最高20日)

福 利 厚 生︰職員共済会(医療費助成・各種交流会など)、慶弔見舞金規
定、育児介護休業規定など

初 任 給︰182,700円
諸 手 当︰住宅手当〔借家(世帯主)の場合〕13,000円

通勤手当〔規定による〕
昇 給︰年1回
賞 与︰年2回

　入職からの３年間　事務職員としての成長を見守ってくれるサポーター(先
輩職員)は、新人の心強い味方です。仕事の悩みや相談事など、気軽に話し
てアドバイスをもらえる兄、姉的な存在です。また同期入職者で理念研修を受
けるため、職種を超えた多くの仲間ができました。職場は自由に意見を言い合
える和気藹 と々した雰囲気です。

❖ 先輩社員からの一言

愛媛医療生活協同組合
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【企業概要】

株式会社　NPシステム開発

本 社 所 在 地︰愛媛県松山市中央1丁目9－13
本社電話番号︰089－924－7817
ホームページアドレス︰http://www.npsystem.co.jp/

【新卒・既卒】
待遇と勤務（実績）

【募集要項】

設立・創業︰1983年1月
代 表 者︰代表取締役　塩梅　敏
資 本 金︰3億円
売 上 高︰20億円（2016年3月期実績）
従 業 員 数︰70名
経 営 理 念︰株式会社ＮＰシステム開発は、情報と通信技術を駆使し、世界

の「安全・安心」と「地球環境」 に貢献することを目指す。更に、
顧客企業への価値提供を通して経営の効率化に資することに
努め、顧客満足度の向上をもって我々の喜びとし、世界に通用
する企業の構築に、全社員が一丸となって挑戦する。

事 業 内 容︰「車輛の運行」を「見える化」することにより、「安全」・「エコ」・
「コスト削減」を追求している会社です。デジタルタコグラフ・ドラ
イブレコーダー・運行管理システム・動態管理システム等の開発
販売をしております。全国的に8支店を展開しています。

連絡先・担当者︰sakai@npsystem.co.jp　酒井美紀子
求める人材像︰人は、十人十色で、それぞれに「強み」もあれば「弱み」もあ

ります。「弱み」は補い合い、「強み」を掛け合わせると、最
強の商品が生まれます。「是非その一員に！」というお気持
ちを持って頂ける方であれば学歴・経験は問いません。

学 校 区 分︰不問
文 理 区 分︰不問
募 集 職 種︰営業職・技術職
仕 事 内 容︰営業職：国交省認定のデジタルタコグラフ及びドライブレ

コーダーのコンサルティング営業
システム開発職：当社独自の「統合型システムの開発」「車
載運行管理システム」の開発

勤 務 地︰愛媛県松山市山越6丁目14－10
勤 務 時 間︰9：00～18：00
休 日︰土曜、日曜、祝日
休 暇︰年間休日：125日　お盆休み、年末年始休業
福 利 厚 生︰雇用保険、労働保険、健康保険、厚生年金、資格取得奨励

金制度、持株会
初 任 給︰営業職：210,000円（大卒）

システム開発職：220,000円（大卒）
諸 手 当︰業務手当、家族手当、通勤手当、精勤手当
昇 給︰年1回
賞 与︰年2回

①自分のアイデアが形になり、商品になる面白さを実感できます。
②勤務年数に関係なく、良いアイデアはどんどん取り入れられるので、主体的

な人に向いています。
③自分の作ったもので「使いやすい」「楽になった」とお客様から評価を頂くと、

とてもやりがいを感じられます。
④海外とのやり取り、出張もあるので、国際感覚をもって活躍できます。
⑤スキルアップを応援する資格取得奨励金制度があります。（TOEIC1点

500円など）
⑥持株会を発足し、上場に向けて一丸となって進んでいます。

❖ 先輩社員からの一言

自社で開発・販売するため、市場のニーズにダイレクトに商品を組み込め、お客様の要望に応えられると
ころが、大きな強みです。2015年建設の新社屋で、快適に仕事ができます。
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【企業概要】

本 社 所 在 地︰松山市姫原2丁目3－21
本社電話番号︰089－924－8989
ホームページアドレス︰http://www.h7.dion.ne.jp/~kazoku/

【新卒・既卒（2014年度卒業まで）】
待遇と勤務（実績）

【募集要項】

設立・創業︰2003年10月27日
代 表 者︰理事長　米田　順哉
資 本 金︰NPO法人のため資本金はない。
売 上 高︰238百万円（2016年3月期実績）
従 業 員 数︰37名
経 営 理 念︰家族支援フォーラムは、障がい者本人とその家族及び支援ス

タッフが共に育ち合いながら（行動規範）、本人が望む豊かな地
域生活が永続する環境づくりを通して（ミッション）、本人・家族・
スタッフの物心両面の幸せを追及します（ビジョン）。

事 業 内 容︰障がい者の働く飲食店や清掃事業、障がい者の暮らしの場であ
るグループホーム、障がい児の療育を行うデイサービス、介護疲
れをフォローするショートステイ等の運営により、障がい児・者及
びその家族が望む豊かな地域生活が永続できるよう必要な支
援を行っています。

連絡先・担当者︰yoneda.jyunya@gmail.com　米田　順哉
求める人材像︰スタッフに求める資質：利用者の皆さんと同じ高さの目線で

寄り添える「支援者」を採用します。上からの目線で利用者
の皆さんを指導する「先生」は、他の資質が優秀でも採用し
ません。
スタッフに求める人柄：ソーシャルワーカーとして、人の役に
立つことに喜びを感じられ、チームとして関係者と協調して
働ける人を採用します。

学 校 区 分︰大学、短大、専門学校
文 理 区 分︰文理共通
募 集 職 種︰生活支援員
仕 事 内 容︰ライフサイクル支援・家族支援・地域生活支援を核とする理

念に基づき、飲食店や清掃事業、野菜の宅配等の就労・日
中生活支援、グループホームでの生活支援、障がい児の療
育等の福祉サービスの提供。

勤 務 地︰松山市
勤 務 時 間︰9：00～18：00（シフトにより変動あり）
休 日︰週休二日（シフト制）、年末（30日～31日）、年始（1日～2日）
休 暇︰5日間の連続休暇（年2回）別途あり。
福 利 厚 生︰雇用保険・厚生年金・健康保険等完備、健康診断（年1回）

あり。社員旅行あり。
初 任 給︰大卒（23歳・無資格）165,000円、短大卒・専門学校卒

（20歳・無資格）150,000円。資格に応じて資格給が加算
される。（例：社会福祉士15,000円、精神保健福祉士・介
護福祉士・保育士12,000円）

諸 手 当︰会議手当1,500円、外出活動手当1,000円、携帯手当
1,000円

昇 給︰5,000円～
賞 与︰なし

　先輩方のサポートのもと、入社1年目から様々なチャレンジができる、とても
アットホームな職場環境です。支援を通して、利用者様の「たのしい」を共に考
え、経験し、増やしていく中でイキイキとした表情が同じ空間で見れることが1
番やりがいを感じる瞬間です。

❖ 先輩社員からの一言

NPO法人　家族支援フォーラム
家族支援フォーラムは、障がい者を家族にもつ親や兄弟が立ち上げた法人です。人間の不完全さと多様
性を認め合い、さらにお互い様の精神で学び合い育ち合うことを社風にしています。
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安心安全で美味しい商品を食卓へが、ギノーみそのモットーです。

【企業概要】

本 社 所 在 地︰愛媛県伊予郡松前町永田345－1
本社電話番号︰089－984－2135
ホームページアドレス︰http://www.gino-miso.co.jp/

【新卒・既卒】
待遇と勤務（実績）

【募集要項】

設立・創業︰1973年9月・1953年4月
代 表 者︰代表取締役　田中　正志
資 本 金︰1,000万円
売 上 高︰10億2,000万円（2016年12月期実績）
従 業 員 数︰75名（うちパート・アルバイト30名）
経 営 理 念︰・私たちは、えひめの麦みそ文化を伝承・発展させます。

・私たちは、食を通じて健康とおいしさで、社会に貢献します。
・私たちは、幸福の共有を目指し、共に成長発展します。

事 業 内 容︰味噌・ドレッシング・加工食品等の製造販売
地産地消に根ざした商品開発（郷土料理の伊予さつま汁、伊
予柑ドレッシング、鯛釜めしの素など）

連絡先・担当者︰watanabes@gino-miso.co.jp　渡部　伸吾
求める人材像︰・感謝の心を持ち、謙虚で素直な行動をとる人

・変化を拒まず新たな知識能力を高める人
・人に好かれ信頼される人

学 校 区 分︰大学
文 理 区 分︰不問
募 集 職 種︰営業職・製造職
仕 事 内 容︰【営業職】ルート販売及び新規開拓・振る舞い実施

【製造職】みそ等の製造・品質管理業務
勤 務 地︰愛媛県内及び県外出張あり
勤 務 時 間︰8：00～17：00
休 日︰年間休日100日（有給休暇計画付与4日を含む）
休 暇︰社内規程に基づく有給休暇・特別休暇有り
福 利 厚 生︰加入保険（雇用・労災・健康・厚生）
初 任 給︰182,000円（基本給）
諸 手 当︰通勤手当（上限10,000円）

営業手当　15,000円
家族手当（配偶者15,000円・子一人につき5,000円）

昇 給︰年1回
賞 与︰年2回

　愛媛の麦みそ“伊予のみそ”というブランドをより広めるために、みそにとどまら
ず様々な商品を開発・販売しています。商品を通してお客様に喜んでいただき、

“伊予のみそ”が全国の食卓に広がっていくことはとても魅力的で、日々の仕
事のやりがいにもつながっています。

管理部　松澤　光（平成26年入社）

❖ 先輩社員からの一言

義農味噌株式会社



09

【企業概要】

本 社 所 在 地︰愛媛県松山市朝生田町3丁目1番12号
本社電話番号︰089－931－5201
ホームページアドレス︰http://www.coopehime.or.jp

【新卒・既卒（2014年度卒業まで）】
待遇と勤務（実績）

【募集要項】

設立・創業︰１９７４年
代 表 者︰理事長　松本　等
資 本 金︰９７億３，０００万円
売 上 高︰３０６億円（2016年3月期実績）
従 業 員 数︰１，５９７名（うちパート・アルバイト１，１８４名）
経 営 理 念︰よりよいくらしの想いをかたちに
事 業 内 容︰コープえひめは、愛媛県内で組合員の生活の文化的改善向上

をはかる事を目的に事業や活動を行なっている事業体であり、
消費者団体でもあります。共同購入宅配・店舗・サービス・共済・
福祉の各事業を通じての組合員へのお役立ちとともに、地域社
会との連携や環境問題などの社会的役割を積極的に果たし、
消費者や地域社会に貢献する活動を進めています。

連絡先・担当者︰cesaiyou@coopehime.or.jp　吉田・是枝
求める人材像︰「また利用したい。」と思っていただけるように、目の前にい

る組合員さんを大切にし、役立ち、喜ばれることを精一杯し
ます。このコープえひめ役職員行動指針をともに実践して
いくために以下のような人材を求めています。
○自ら考え、自ら行動できる人
○気配り・心配りのできる人
○素直な心を持って、人の意見に耳を傾ける人
○人と接することが好きな人
○自分の仕事が社会に貢献していることに喜びを感じる人
○責任感のある人

学 校 区 分︰大学、大学院、短大、専門学校
文 理 区 分︰不問
募 集 職 種︰支所の配送担当（共同購入・宅配事業部配属）または店舗

の部門担当（店舗事業部配属）
仕 事 内 容︰各担当者は地域の顔として直接組合員さんと接し、商品の

供給や利用普及（営業）を、また、組合員活動（環境・平和・
福祉・子育て支援等）の紹介を行います。

勤 務 地︰愛媛県内
勤 務 時 間︰９：１５～１８：００　または　シフト勤務１日７時間４５分勤務
休 日︰年間１０８日
休 暇︰慶弔休暇、永年勤続休暇、有給休暇等
福 利 厚 生︰職員向け共済、借上住宅制度、財形貯蓄、団体生命保険　等
初 任 給︰基本給：大卒１9０，０００円、短大卒１8０，５００円
諸 手 当︰住宅、家族、通勤、時間外手当等
昇 給︰年１回（４月）
賞 与︰年２回（６月、１２月）

　お客さま（組合員さん）から、「ここのお店はお買物が楽しい！」「お店のスタッ
フが元気がいいね。」「この商品はコープにしかないからここに来るのよ。」と
言っていただくと本当にうれしく思います。組合員さんにご利用いただけるの
は、自分たちの日々の仕事の積み重ねがあることはもちろんですが、その前に

「コープえひめ」という看板があってのことだと思います。先輩方が作ってこら
れた信頼の土台を守りながら、今の時代に合ったコープえひめを目指していま
す。

❖ 先輩社員からの一言

私たちコープえひめは現在組合員数約２７万人の県内最大の消費者団体です。これは愛媛県全５９万世
帯のうち実に４５％を占めており、地域の人々の生活に密着した価値あるものです。『よりよいくらしの
想いをかたちに』という理念を追求し、愛媛県民の生活をあらゆる面から支える仕事に誇りをもって取り
組んでおります。

生活協同組合コープえひめ
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年2回行われる展示会は活気にあふれています。

【企業概要】

本 社 所 在 地︰愛媛県四国中央市三島宮川1丁目10－19
本社電話番号︰0896－23－2031
ホームページアドレス︰sato-sanygo.com

【新卒】
待遇と勤務（実績）

【募集要項】

設立・創業︰1971年
代 表 者︰代表取締役　佐藤　慎輔
資 本 金︰2,500万円
売 上 高︰16億円（2016年3月期実績）
従 業 員 数︰25名
経 営 理 念︰お得意様のために、みんなのために、会社のために役に立つ。
事 業 内 容︰当社はネジ類、管工器材、工具類といった消耗品からプラント資

材、工作機械、包装機器、物流・省力機器まで多様な商品を幅
広く取り扱う産業機械器具の卸売業者です。品揃えの強化に
加えて製造ラインもトータルコーディネートする他、設置工事も一
括して請け負う等ワンストップサービスにより、紙産業の集積地
である地元四国中央市に営業基盤を確立しています。

連絡先・担当者︰sato@sato-sangyo.com　佐藤　慎輔
求める人材像︰人と接する仕事であります。ネットワークを広げてその中心で

「役に立った。ありがとう。」と言ってもらえる仕事ができる
夢や向上心、野心を持っている人を待っています。

学 校 区 分︰不問
文 理 区 分︰文理共通
募 集 職 種︰営業職
仕 事 内 容︰地域の工場に産業機械器具をルート販売します。展示会、

商品勉強を重ね、対面営業をもって日々必要とされるための
提案営業を行います。

勤 務 地︰四国中央市
勤 務 時 間︰8：00～17：00
休 日︰隔週土曜日、日曜日、祭日
休 暇︰年間カレンダーによる（115日）
福 利 厚 生︰厚生年金、健康保険、雇用保険、レクリエーション
初 任 給︰160,900円
諸 手 当︰精勤手当
昇 給︰年1回（1月）
賞 与︰1年勤務後（6月・12月）

　自分の成長を実感できる会社です。

❖ 先輩社員からの一言

サトー産業株式会社
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きれいにしたい。あしたのために。

【企業概要】

本 社 所 在 地︰愛媛県松山市衣山5丁目1－23
本社電話番号︰089－924－2131
ホームページアドレス︰http://www.sanikleen-shikoku.co.jp/

【新卒・既卒（2014年度卒業まで）】
待遇と勤務（実績）

【募集要項】

設立・創業︰1975年6月
代 表 者︰代表取締役　山田　健
資 本 金︰４，５００万円
売 上 高︰３６億５，５００万円（2016年6月期実績）
従 業 員 数︰３１０名（うちパート・アルバイト１１０名）
経 営 理 念︰私たちサニクリーン四国は商品とシステムを通してお客様と社会

に貢献できる会社創りを目指します。
事 業 内 容︰清掃用品・環境衛生商品のレンタル及び販売

ユニフォームの販売及びレンタル
自動車の販売及びリース

連絡先・担当者︰naoto-k@sanikleen-shikoku.co.jp　総務課　菅　直人
求める人材像︰当社の営業職は、平均して1日30件ほど、お客様のもとへ

訪問いたします。単に商品を取替えたり補充したりするだ
けではありません。お客様と日常的な会話をする中で、いち
はやくお客様のニーズを掴みとり、深い信頼関係を築いて
いく事が大切な業務になります。元気が良い事は勿論、コ
ミュニケーション能力・協調性といった「人間力」を最も重視
しています。

学 校 区 分︰大学、短大、専門学校
文 理 区 分︰不問
募 集 職 種︰総合職
仕 事 内 容︰ルートセールスが基本になります。当社のルートカーでお取

引先を回り、その過程で当社の新商品などのご提案をした
り、新たなお客様を増やすべくアプローチをかけていただきま
す。取扱商品は幅広く、お客様のご要望に対して様々な提
案をしていただきます。

勤 務 地︰【愛媛県】松山市・新居浜市・今治市・宇和島市・大洲市・四
国中央市

【香川県】高松市・丸亀市
【高知県】高知市　【徳島県】北島町

勤 務 時 間︰９：００～１７：３０（休憩６０分）
休 日︰土曜日・日曜日・祝祭日（社内カレンダーによる）

年間休日１１６日（2015年7月～2016年6月実績）
休 暇︰年次有給休暇・夏季休暇・年末年始休暇・慶弔休暇　他
福 利 厚 生︰健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険・定期健康診断・

退職金制度・慶弔互助会・新入社員研修・新卒者フォロー
研修

初 任 給︰4年制大学卒：204,700円
2年制短大・専門学校卒：188,830円
※上記金額には、住宅手当6,000円（下限）/通信手当
1,000円（一律）/通勤手当10,000円（上限）/固定残業代

（18時間：25,000円)を含む
※固定残業時間を超える時間外労働分は別途支給

諸 手 当︰通勤手当：上限10,000円/住宅手当：上限10,000円/通
信手当：一律1,000円/家族手当：配偶者10,000円/第1
子3,000円・第2子以降2,000円/販売手当：当社規程に
基づき半年に1回支給/技能手当：当社規程に基づき支給 

昇 給︰年１回（４月）
賞 与︰年２回（７月・１２月）

平成２８年度年間実績４．6ヶ月以上（１年以上在籍者平均）

　入社当時は分からないことだらけで、戸惑うことも多くあると思いますが、入
社後の研修や、定期的な勉強会によって、基本的な知識はしっかり身につけ
ることが出来ます。
　また、何でもすぐに相談でき、意見を交わすことのできる職場風土です。失敗
を恐れずに仕事に取り組むことが出来る会社だと思います。

❖ 先輩社員からの一言

株式会社　サニクリーン四国
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【企業概要】

本 社 所 在 地︰愛媛県西条市今在家921番地
本社電話番号︰0898－64－1333
ホームページアドレス︰http://www.shiga-mame.co.jp/

【新卒・既卒（5年まで）】
待遇と勤務（実績）

【募集要項】

設立・創業︰1981年5月1日・60余年
代 表 者︰代表取締役　原　初
資 本 金︰1,000万円
売 上 高︰8億2,000万円（2016年4月期実績）
従 業 員 数︰65名（うちパート・アルバイト34名）
経 営 理 念︰私達は豆を通して、美味しさの感動を健康の歓びを心からの満

足を提供する事を使命とします。
事 業 内 容︰豆製品（黒豆煮豆・甘納豆・惣菜・菓子・ご飯の素など）の製造・

卸・販売

連絡先・担当者︰shiga7@za.wakwak.com　総務　原　志保
求める人材像︰明るく・元気・前向き・真面目・チャレンジ精神のあり、家族・

一緒に働く仲間・周りの人を大切にできる人財。

学 校 区 分︰不問
文 理 区 分︰不問
募 集 職 種︰営業職、製造職
仕 事 内 容︰①製造管理　②包装管理　③営業
勤 務 地︰愛媛県西条市今在家921番地
勤 務 時 間︰①７：００～１６：００　②③８：００～１７：００
休 日︰年間１０４日（閏年１０５日）　会社カレンダー通り
休 暇︰年末年始休暇・ゴールデンウィーク休暇・お盆休暇
福 利 厚 生︰制服支給・駐車場有・インフルエンザ予防接種・健康診断・

便検査等
初 任 給︰140,000円～　相談
諸 手 当︰通勤手当3,000円～　上限6,000円（通勤距離により）
昇 給︰年1回（8月）
賞 与︰年2回（夏8月・冬2月）

　豆の選別や包装が私の主な仕事です。一つ一つ手作業の工程もあります
が、機械もたくさんあって最初はビックリ！今ではその操作も、工夫次第でより美
しい仕上がりに繋がることがわかり、試行錯誤が楽しくなりました。工場では一
人で仕事を抱え込む事は無く、帰る時間も皆一緒。そのままご飯を食べに行く
事も多いです。先輩には美味しいレシピを教えてもらったり、野菜を頂いたり、
仕事でも何でも相談できて本当に心強いです。

包装管理部　惣菜課　石川　有輝（入社3年目）

❖ 先輩社員からの一言

株式会社　志賀商店
スタッフの3分２が女性の会社です。各部署で女性スタッフが沢山活躍しています。スタッフが、大変明
るく・元気で前向きで、大変アットホームな社内です。厳しい衛生管理の元、スタッフが日々、一豆入魂の
精神で前向きにお客様に、安全・安心・美味しい商品をお届けする為、頑張っております。
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スタッフとお客さま、どちらも楽しいことをします。

【企業概要】

本 社 所 在 地︰愛媛県松山市竹原3丁目13－11
本社電話番号︰089－941－7388
ホームページアドレス︰http://shimizuya-cleaning.com

【新卒・既卒】
待遇と勤務（実績）

【募集要項】

設立・創業︰1960年5月
代 表 者︰代表取締役　清水　栄治
資 本 金︰１,０００万円
売 上 高︰5億3,000万円（2016年10月期実績）
従 業 員 数︰２００名（うちパート・アルバイト１５０名）
経 営 理 念︰わたしたちは、最高の技術と深い知識を探求し、固定観念にとら

われることなく、世界中のお客さまにとって最高のサービスを創造
し提供します。

事 業 内 容︰クリーニング事業とコインランドリー事業そして服のリフォーム事
業、最近雑貨販売事業を始めました。

連絡先・担当者︰俊野　美奈
求める人材像︰探求心旺盛で、新しいことを生み出すことに喜びを感じられ

る人。自分の意見を持ちつつ、他人の意見を理解すること
のできる人。笑うことが好きな人。

学 校 区 分︰不問
文 理 区 分︰不問
募 集 職 種︰営業職、販売職、技術職、製造職
仕 事 内 容︰〇ストアマネージャー…自分の配属された店舗の接客や売

上管理、スタッフ教育をいたします。
〇エリアマネージャー…自分の配属されたエリア店舗の売

上管理、スタッフ教育など店舗運営をいたします。
勤 務 地︰松山市、伊予市、東温市、今治市、大洲市、八幡浜市、西予

市など（希望地を考慮いたします。）
勤 務 時 間︰８：００～１７：００（基本時間）

＊ストアマネージャーは、所属店舗のシフトによって変わります。
休 日︰日・祝

＊ストアマネージャーは、所属店舗のシフトによって変わります。
休 暇︰有給休暇
福 利 厚 生︰各種保険完備
初 任 給︰〇ストアマネージャー…155,000円

〇エリアマネージャー…195,000円
諸 手 当︰皆勤手当て5,000円
昇 給︰年1回
賞 与︰年2回

株式会社　清水屋
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【企業概要】

本 社 所 在 地︰愛媛県伊予郡松前町北川原1240－1
本社電話番号︰089－984－6658
ホームページアドレス︰http://www.seiki-net.co.jp/

【新卒】
待遇と勤務（実績）

【募集要項】

設立・創業︰1970年
代 表 者︰代表取締役　今村　暢秀
資 本 金︰1,000万円
売 上 高︰5億5,000万円（2016年12月期実績）
従 業 員 数︰42名(うちパート・アルバイト28名）
経 営 理 念︰・私たちは、昔懐かしい日本のお菓子文化を伝承・発展させま

す。
・私たちは、美味しく食べる楽しみを提供します。
・私たちは、時代の変化に対応し、共に学び成長します。

事 業 内 容︰当社は、昭和45年に菓子付き玩具の製造卸として起業し、
徐々に菓子製造にシフトさせてきました。お菓子の文化を大事に
守りながら、昔懐かしいお菓子で食べる人が豊かになる楽しみを
提供していきます。お客様から「美味しい」と言われることが何よ
りもうれしいです。

連絡先・担当者︰ima32@seiki-net.co.jp　今村　暢秀
求める人材像︰お菓子の会社というイメージですが、実際はものづくりの会

社です。自分たちが関わった製品がお店に並んでいるのを
見ると嬉しくなります。そんな何気ない喜びも仕事を一生懸
命に取り組む中から自然と湧いてくるようになります。初め
は誰しも不安がありますが、まず始めることから一緒に取り
組んでいきましょう。一緒に仕事ができることを楽しみにして
おります。

学 校 区 分︰大学、短大、専門学校
文 理 区 分︰不問
募 集 職 種︰営業職、製造職、企画開発
仕 事 内 容︰営業職…お得意先様とコミュニケーションをとりながら、求め

ているものはなにか情報収集する。
製造職…工場内での菓子製造・原材料、包装資材の手配
企画開発…品質管理・新商品の企画、立案、商品提案

勤 務 地︰伊予郡松前町
勤 務 時 間︰8：30～17：00（休憩75分）
休 日︰日曜日、祝日、隔週土曜日

会社カレンダーによる年間休日105日
休 暇︰年末年始
福 利 厚 生︰雇用保険、健康保険、労災保険、厚生年金
初 任 給︰大学卒：145,000円

短大・専門卒：140,000円
高卒:135,000円

諸 手 当︰職務手当5,000円
昇 給︰あり
賞 与︰年2回（8月、12月）２ヶ月分（業績による）

　入社すると、まず製造部に配属されます。自社商品を知り、実際に作る工程
を経験することで営業部、配送部、事務部、企画開発部などで必要となる基
礎知識を身につけることができます。

❖ 先輩社員からの一言

当社は、他社とは違う独自のアイデアを持っており、商品ラインナップも豊富です。また、生産機械を自
社で改造し、加工技術や生産能力の向上を図るなど他社との差別化には余念がありません。常に新しい
商品開発に取り組み、年間10種あまりの新製品を市場に提供しています。製造部門においても若い人
や女性たちが部門を任されており、全体的にイキイキした会社です。

株式会社　世起
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のどかな山間部で栗とホタルの町です。穏やかな人の集まりです！

【企業概要】

本 社 所 在 地︰愛媛県伊予市中山町中山寅381番地
本社電話番号︰089－967－1605
ホームページアドレス︰http://koubaien-b.jp/

【新卒・既卒（2014年度卒業まで）】
待遇と勤務（実績）

【募集要項】

設立・創業︰1996年６月・1997年４月
代 表 者︰理事長　高本　英昭
資 本 金︰1,000,000円
売 上 高︰387,259,561円（2016年3月期実績）
従 業 員 数︰９２名（うちパート・アルバイト ３３名）
経 営 理 念︰【基本理念】日本一あったかいホームを目指します
事 業 内 容︰「日本一あったかい家」をスローガンになかやま幸梅園を拠点と

して、中山町で高齢者及び障害者福祉サービスを展開しており
ます。他にも地域密着事業所等も開設し地域福祉向上に努め
ております。

連絡先・担当者︰gonda@baijyukai.or.jp　事務長　権田　哲郎
求める人材像︰お年寄りが大好きな人、コツコツと仕事に取り組める方。

学 校 区 分︰不問
文 理 区 分︰不問
募 集 職 種︰介護・調理
仕 事 内 容︰介護職員は、高齢者や障がいのある人の生活や日常動作

のサポートを行う業務です。
調理員は、施設内の厨房において入居・利用者、職員の食
事を調理します。

勤 務 地︰伊予市中山町の各法人事業所
勤 務 時 間︰基本8：30～17：00　勤務事業所により変動あり

＊交替勤務者は夜勤あり
休 日︰事業別個人別勤務表による　1ヶ月7～8日の休日
休 暇︰有給休暇、慶弔休暇、特別休暇、育児・介護・看護休暇制

度あり
福 利 厚 生︰各種社会保険完備、退職金制度あり
初 任 給︰131,000円～ 
諸 手 当︰特殊業務手当、住宅手当、家族手当、通勤手当、被服手

当、残業手当、夜勤手当（交替制の場合）
昇 給︰年1回定期昇給
賞 与︰年2回（6月・12月）　＊前年実績4.75ヶ月

社会福祉法人　中山梅寿会

企業ポスター
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笑顔に責任「夢文化創造企業」

【企業概要】

本 社 所 在 地︰愛媛県松山市大可賀3丁目150番地8
本社電話番号︰089－952－0810
ホームページアドレス︰http://www.heart-ltd.jp

【新卒】
待遇と勤務（実績）

【募集要項】

設立・創業︰1963年7月・1952年１月
代 表 者︰代表取締役　堀内　章
資 本 金︰９,３００万円
売 上 高︰４８億６,７６２万円（2016年5月期実績）
従 業 員 数︰１４６名（うちパート・アルバイト７９名）
経 営 理 念︰私たち株式会社ハートは、生活に潤いを与える「夢文化創造企

業」として、お客様の「楽しい夢と笑顔と信頼」を創出します。
また、豊な創造力と高い業務品質を追求し、社会に貢献する活
力ある企業を目指します。

事 業 内 容︰サンリオ、サンエックスなどのキャラクターを使った季節商品（クリ
スマス、バレンタインなど）の商品の企画、製造、販売。
人気テレビキャラなどの玩具菓子開発。

連絡先・担当者︰higashi@ikawa.co.jp　総務部　東　理恵
求める人材像︰チャレンジが歓迎される社風です。社員の自由な発想が尊

重される当社では、前例のない新しいことにもどんどんチャ
レンジできます。失敗してもその経験を糧に前に進むこと
で、私たちは成長を続けてきました。
今回の採用でも誰もやったことのないことに挑戦する勇気
や行動力をお持ちの方を歓迎します！

学 校 区 分︰不問
文 理 区 分︰不問
募 集 職 種︰営業職、事務職、製造職、開発職
仕 事 内 容︰・営業ー得意先に合った販売企画提案、商品プレゼン

・事務ー受注センター/購買/品質管理
・製造ー生産管理、工程管理、品質管理など
・開発ー商品の企画開発、マーケティング、市場分析など

勤 務 地︰松山または東京
勤 務 時 間︰9：00～18：00
休 日︰日曜祝日は休み

土曜日は年間５日出勤日あり（会社カレンダーによる）
年間休日１２０日

休 暇︰夏季休暇、年末年始休暇、産前産後休暇、介護休暇
有給休暇（年/48時間の時間有給あり・育休明けの方は、
子が2歳まで年間制限無し）

福 利 厚 生︰各種社会保険完備、退職金制度あり
初 任 給︰４年生大学卒業１８４，０００円～

短大・専門卒業１７８，０００円～
諸 手 当︰住宅手当、家族手当、地域手当、通勤手当
昇 給︰年１回、毎期末に査定後実施
賞 与︰年２回/夏季賞与、冬季賞与（夏冬合わせて約３か月分、査

定による）

株式会社　ハート

　ハートでは一人一人が会社をよりよくするために考え行動しています。気付
かされることが多く成長の毎日です。

事務 ・ 白方　伊代（2016年度入社）

❖ 先輩社員からの一言

　私はこの会社で日々夢のあるお菓子に囲まれて仕事をしています。お菓子
が好きな方、一緒に働いてみませんか。

事務 ・ 渡部　杏奈（2016年度入社）
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「Budget」アメリカ生まれの世界ブランド

【企業概要】

本 社 所 在 地︰香川県高松市香西南町500－1
本社電話番号︰0877－28－8441
ホームページアドレス︰http://budget-shikoku.com

【新卒】
待遇と勤務（実績）

【募集要項】

設立・創業︰1985年9月・1985年12月
代 表 者︰代表取締役　髙島　秀樹
資 本 金︰1,000万円
売 上 高︰9億5,000万円（2016年3月期実績）
従 業 員 数︰54名（うちパート・アルバイト3名）
経 営 理 念︰「4つの関わり」の実現。
事 業 内 容︰世界ブランド「バジェット・レンタカー」を岡山・四国地区で展開し

ています。

連絡先・担当者︰budget27@budget-shikoku.com　泉木　雅史
求める人材像︰私たちのコンセプトは「Smile Budget!」

お客様も社員も笑顔になれる会社を目指しています。仕事
もプライベートも完全燃焼！
「情熱と創造力、そして新しい発想が出来る人財」を求めて
います。

学 校 区 分︰大学、短大、専門学校、不問
文 理 区 分︰不問
募 集 職 種︰総合職
仕 事 内 容︰レンタカー業務全般

店頭での貸出し・返却。車輌の清掃等の準備。店頭以外で
の貸出しの場合の車の配送等。

勤 務 地︰当社店舗所在地
香川県（高松市・善通寺市）、愛媛県（松山市）、高知県

勤 務 時 間︰シフト勤務　8：00～17：00　9：00～18：00
10：00～19：00　11：00～20：00

休 日︰月7日
休 暇︰有給休暇/年6日～最大20日（入社6ヶ月後から取得可能）

リフレッシュ休暇　4連休
福 利 厚 生︰社会保険完備、確定拠出年金、制服貸与
初 任 給︰大卒180,000円、短大卒170,000円、高卒160,000円
諸 手 当︰残業手当（残業時間に応じて支給。平均月20時間）、通勤

手当（社内規定）、昼食手当
昇 給︰年1回（過去3年平均2％）
賞 与︰年2回（平成28年度実績　2.5ヶ月/年）

　僕がこの会社を選んだのは、人と会話をするのが好きという自分の長所を
十分に活かせると思った事と、車が好きで車関係の仕事に携わりたいと思っ
たことが理由です。車が好き、人が好きという方には存分に力が発揮できる仕
事ですので、一緒に働いてみませんか！

徳島エリア　平井　亮太（2013年入社）

❖ 先輩社員からの一言

株式会社　バジェット・レンタカー四国
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環境と未来（あした）を考えるシステムの包装商社

【企業概要】

株式会社　パステムマツザワ

本 社 所 在 地︰愛媛県松山市久万ノ台695－1
本社電話番号︰089－925－7811
ホームページアドレス︰http://www.m-pastem.co.jp/

【新卒・既卒（2015年度卒業まで）】
待遇と勤務（実績）

【募集要項】

設立・創業︰1972年12月・1958年
代 表 者︰代表取締役　松澤　大輔
資 本 金︰3,000万円
売 上 高︰47億円（2016年7月期実績）
従 業 員 数︰135名（うちパート・アルバイト26名）
経 営 理 念︰一、無限の創造…常に高い目標を掲げ、創造性を発揮し、一歩

先行く企業を目指しております。
一、迅速な行動…社会、お客様のニーズにお応えできるよう、機

敏な行動力と感謝の気持ちを持って迅速に対応しておりま
す。

一、連携プレー…社員それぞれに思いやりの精神を持ち、社内
の和を築き活動しております。

一、信頼と奉仕…一日一善の気持ちを持ち、お客様はもちろん
のこと、社内、社会に対して信頼を築いております。

一、明日への挑戦…いつも問題意識を持ち、日々努力を重ね、
明日への挑戦を続けております。

事 業 内 容︰食品包装資材の卸、及び販売
包装機器の卸、及び販売
商品デザイン、企画、提案 

連絡先・担当者︰keiri@m-pastem.co.jp　総務課　谷岡　岳史
求める人材像︰・常に向上心を持ち、努力し続ける方

・何事も素直に学ぶ姿勢のある方

学 校 区 分︰不問
文 理 区 分︰不問
募 集 職 種︰営業職
仕 事 内 容︰既存顧客を定期的に訪問するルート営業がメインですが、

新規顧客開拓にも取り組んでいます。包装資材や食品容
器、食品機械など当社が取り扱っている商品の販売をして
いただきます。ただ単に商品を売るだけではなく、お客様の悩
みをしっかり聞いた上で、どの商品が一番合っているか考え
た上で提案する“企画営業”になります。

勤 務 地︰本社（愛媛県松山市久万ノ台695－1）
勤 務 時 間︰平日8：15～17：15、土・祝交互出勤8：15～15：00
休 日︰日曜、土・祝交互休日
休 暇︰夏季、年始、慶弔、年次有給休暇
福 利 厚 生︰・社内旅行（隔年）

・新年会、ボーリング大会、花見他、交流の場が多数あります。
●クラブ活動もあります！　社内の有志が集って、ジョギング
同好会・マラソン同好会などを結成！　毎年5～6名は愛媛マ
ラソンを完走しています。スポーツが好きな方は是非こういっ
た活動にも取り組んでみて下さい。

初 任 給︰190,000円～
諸 手 当︰通勤手当（50,000円まで）、扶養手当（2,000円/人）、

休日出勤手当
昇 給︰年1回
賞 与︰年2回
備 考︰要普通自動車免許（AT限定可/入社までに取得必須）
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【企業概要】

本 社 所 在 地︰愛媛県松山市井門町77－1
本社電話番号︰089－958－7773
ホームページアドレス︰　

【新卒・既卒】
待遇と勤務（実績）

【募集要項】

設立・創業︰1983年11月・1984年5月
代 表 者︰代表取締役　杉浦　眞悟
資 本 金︰94,525,000円
売 上 高︰4369百万円（2016年2月期実績）
従 業 員 数︰200名（うちパート・アルバイト75名）
経 営 理 念︰①お客様および全従業員の喜びの創造

②企業の再生支援を通じて社会に貢献する
事 業 内 容︰世界中からアウトレット商品をとりよせ、驚きの価格でお客様に

喜んでもらう会社です。皆さんには、「インテリアアドバイザー」と
してアウトレットの意味とか、なぜこんなに安いのかをお客様に
説明していただくお仕事です。

連絡先・担当者︰t.kondo@big-wood.co.jp　近藤　武志
求める人材像︰先ずは何はともあれ明るい！と言うこと。お客様だけではな

く、社内にも笑顔あふれる環境を皆が創造できることを願っ
て日々頑張っています。
また、経営理念である「お客様及び全従業員の喜びの創
造」「企業の再生支援を通じて社会に貢献する」の二つに
共感してくれる方を募集しております。

学 校 区 分︰大学、大学院、短大、専門学校、不問
文 理 区 分︰不問
募 集 職 種︰営業職、販売職、配送
仕 事 内 容︰日本全国始め、海外（中国、ベトナム、フィリピン、イタリア、

イラン等）からアウトレット家具、ペルシャ絨毯を仕入れ全国
43店舗で販売しております。入社後販売の基礎を学んでい
ただき、適性に応じ仕入、販売、商品開発、ＦＣスーパーバイ
ザー、海外駐在等多岐にわたる職種に挑戦していただきま
す。

勤 務 地︰愛媛県、山口県、九州各県、東京都他
勤 務 時 間︰9：30～19：00
休 日︰4週7休（年間休日日数105日）
休 暇︰年末年始休暇、ゴールデンウィーク、夏休み他
福 利 厚 生︰社員割引制度、従業員持株会
初 任 給︰２０４，５００円～２４０，６２０円
諸 手 当︰皆勤手当、家族手当、通勤手当、地域手当、職務手当
昇 給︰あり　～５，０００円
賞 与︰年２回　～５００，０００円

株式会社　ビッグウッド
From ITALIA、IRAN、FRANCE、CHINA、VIETNAM、THAILAND and JAPAN with LOVE！
私たちビッグウッドグループは世界各地からアウトレット家具やインテリア商品を輸入、仕入、そして販
売をしています… 愛を添えて ｖ^^ ！
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健康なときもそうでないときも頼りにされる存在でありたい。

【企業概要】

本 社 所 在 地︰今治市北宝来町２丁目２－２２
本社電話番号︰0898－32－0255
ホームページアドレス︰http://www.hirano-pharmacy.co.jp

【新卒】
待遇と勤務（実績）

【募集要項】

設立・創業︰1982年・1980年
代 表 者︰代表取締役　平野　啓三
資 本 金︰3,000万円
売 上 高︰7.49億円（2016年8月期実績）
従 業 員 数︰34名（うちパート6名）
経 営 理 念︰私達は常に学習に努め、社員満足と資質向上を原動力に、今

治の地に根を張った薬局業務を創造発展させ、保険調剤＆ヘ
ルスケアで地域の皆様のＱＯＬ（生活の質）の向上に貢献しま
す。

事 業 内 容︰保険調剤、一般薬販売、在宅業務、健康サポート

連絡先・担当者︰c-morimatsu@hirano-pharmacy.co.jp　森松　千晴
求める人材像︰地域医療連携、健康支援に共に取り組む熱意のある方。

積極的に学ぶ自主性と、他職種と連携する協調性、責任
感のある方。
明るく、人と接する事が好きな方。

学 校 区 分︰大学
文 理 区 分︰　
募 集 職 種︰事務職
仕 事 内 容︰薬局店頭での医療事務、一般薬販売、商品・備品の発注・

管理、内外への情報発信。在宅療養される方の服薬支援
のため他職種連携（在宅コーディネーター）。ヘルスケア、IT
化など社内委員会でサービス向上、業務改善のための取
組。

勤 務 地︰今治市内
勤 務 時 間︰9：00～18：00（週40時間勤務）
休 日︰週休2日
休 暇︰盆休、年末年始休、有給休暇
福 利 厚 生︰社会保険（健康・雇用・労災）完備。産休・育休、健康診断、

退職金制度、社員持ち株制など
初 任 給︰173,500円
諸 手 当︰交通費
昇 給︰年1回（2,500円）
賞 与︰年2回（7月・12月）

　社員満足を重視し、地域の方のQOLの向上に貢献するという経営理念に
共感して入社しました。勉強しなければならないこともたくさんありますが、明るく
真摯な先輩達や人生経験豊かな患者様達からも日々多くのことが学べます。
今はまだ病気の治療のために来局される方がほとんどですが、これからは健康
な時にも足を運んでもらえる地域のかかりつけ薬局を目指してみんなで奮闘中
です。� 森松　千晴（2013年度入社）

❖ 先輩社員からの一言

株式会社　平野
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【企業概要】

本 社 所 在 地︰愛媛県松山市東石井6丁目12－36
本社電話番号︰089－956－3555
ホームページアドレス︰http://www.hoshi-ad.co.jp

【新卒】
待遇と勤務（実績）

【募集要項】

設立・創業︰1978年6月
代 表 者︰会長：薬師神　績　　社長：薬師神権祐
資 本 金︰1,000万円
売 上 高︰17億8,000万円（2016年3月期実績）
従 業 員 数︰53名（うちパート・アルバイト6名）
経 営 理 念︰優れた広告コミュニケーションをつくることがお得意先に繁栄を

もたらし　お得意先が繁栄することが我社の繁栄に通じる唯一
の道である。

事 業 内 容︰地域のお得意先に高品質・高付加価値の企画提案とサービス
を提供する広告会社を目指しています。

連絡先・担当者︰info@hoshi-ad.co.jp　総務部　八塚　聡
求める人材像︰広告が好きな方で、地域に貢献したいという思いがある方。

いろいろなアイデアが浮かぶ方。

学 校 区 分︰不問
文 理 区 分︰不問
募 集 職 種︰営業職
仕 事 内 容︰新聞・テレビ・ラジオ・雑誌・インターネット・看板・WEB等、お

得意先が抱えている課題に対し、広告を通して問題解決す
るための企画・提案を行って頂きます。また、愛媛マンダリン
パイレーツにおけるスポンサー営業や運営等も行って頂きま
す。

勤 務 地︰松山・高知・徳島・広島
勤 務 時 間︰8：50～17：30
休 日︰週休2日制（土・日　※土曜日は年5回程度出勤有） 
休 暇︰祝祭日、夏季休暇、年末年始休暇、年次有給休暇、特別休

暇等（年間休日117日）
福 利 厚 生︰各種社会保険完備、退職金制度、社内レクリエーション
初 任 給︰大卒・大学院卒/月給19万5,000円

短大・専門・高専卒/月給18万3,000円
諸 手 当︰営業手当、通勤手当他
昇 給︰年1回
賞 与︰年2回

　私は昨年入社しましたが、新入社員を迎え入れて下さる雰囲気が「星企画」
にはありました。会長、社長を始め、先輩社員から学んだ「相手を思いやる気持
ち」を常に意識して仕事をするようにしています。アットホームでとても風通しの
良い職場ですが、どの社員も「やるときはやる！」といったオン・オフの切り替えが
素晴らしい会社だと感じています。

カタログマーケティング部　菊池　香里（2016年度入社）

❖ 先輩社員からの一言

アットホームな職場で、楽しく仕事ができます。
四国アイランドリーグｐｌｕｓに所属する「愛媛マンダリンパイレーツ」の運営協力や試合運営協力も行っ
ています。

星企画株式会社
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【企業概要】

本 社 所 在 地︰愛媛県四国中央市下柏町750－1
本社電話番号︰0896－23－8850
ホームページアドレス︰http://www.misuzugift.com/

【新卒・既卒（2015年度卒業まで）】
待遇と勤務（実績）

【募集要項】

設立・創業︰1967年8月25日・1976年11月1日
代 表 者︰代表取締役　長野　禎毅
資 本 金︰1,000万円
売 上 高︰4億6,000万円（2016年5月期実績）
従 業 員 数︰24名
経 営 理 念︰贈り合う想いを伝え続ける

いい商品でいい贈りものをしてもらってみんなで幸せになる
事 業 内 容︰お客さまへのギフト商品や関連商品の提案と創作を、常にお客

様の立場に立って行います。また、顧客管理、売り場や販売す
る商品の管理、計数管理、販売した商品の包装や配達といっ
た実務まで売り場の担当者として、商品の仕入れ、在庫管理、
陳列を行います。

連絡先・担当者︰info@misuzugift.com　長野　利佳
求める人材像︰素直・正直で成長していこうとする人

仕事を通じて自己を磨き続けひとのお役にたてる人
感謝の心を持ち互いに人間性を高め合っていく人

学 校 区 分︰大学、短大、専門学校
文 理 区 分︰文理共通
募 集 職 種︰販売、事務
仕 事 内 容︰店舗業務基礎の習得。接客販売・営業・包装・商品の配達・

売り場ディスプレイ、POPの作成・品出し・入荷検品、レジ、
お客様からの受注対応、売れた商品の発注業務、ちらしの
製作、販促ツールの作成

勤 務 地︰四国中央市
勤 務 時 間︰9：30～18：30
休 日︰平日。土日以外の週休2日
休 暇︰閑散期に就業規則の規定の休日をとる
福 利 厚 生︰社会保険・雇用保険・社員旅行・新年会・懇親会
初 任 給︰4年生大学　174,400円

短大・専門学校　164,400円
諸 手 当︰交通費、職務手当
昇 給︰年1回、ただし業績と当社評価基準による個人の成長シート

の点数による。
賞 与︰年2回、ただし業績と当社評価基準による個人の成長シート

の点数による。
備考（既卒等）︰3か月終了後、成長シートの個人評価と上司評価による点

数のギャップを社内評価会議で決定後給料を考える。

　家族的な雰囲気でわきあいあい、時には厳しく、楽しく。

❖ 先輩社員からの一言

地元でつくっているいい商品を見つけ地元の人に贈りものとして使っていただく。そして地域の活性化
と住みよい街づくりに貢献していきませんか。

株式会社　美寿寿
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自由な発想で企画提案できる当社で紙のプロフェッショナルになろう！

【企業概要】

本 社 所 在 地︰愛媛県四国中央市三島宮川1－11－7
本社電話番号︰0896－24－4440
ホームページアドレス︰http://www.morikawa.biz

【新卒・既卒】
待遇と勤務（実績）

【募集要項】

設立・創業︰1950年・1760年
代 表 者︰代表取締役　森川　信彦
資 本 金︰4,000万円
売 上 高︰45億6,800万円（2015年12月期実績）
従 業 員 数︰45名（うちパート・アルバイト2名）
経 営 理 念︰1.私達は、紙の流通を通じ、社会に貢献します。

1.私達は、仕事の中で、人間として共に成長することによって、
生きがいを得ます。

1.私達は、会社を、社員とその家族の生活と未来を保証する共
通の砦にして行きます。

事 業 内 容︰洋紙、家庭紙、和紙、化成品、紙製品等の販売。

連絡先・担当者︰ohira@morikawa.biz　総務課　大平　健治
求める人材像︰①誠実で自他の利を考える人

②自分の役割を責任感を持ってきちんと行える人
③努力して向上前進しようとする人
④自分を振り返られる人

学 校 区 分︰不問
文 理 区 分︰不問
募 集 職 種︰営業職
仕 事 内 容︰洋紙・家庭紙等の企画及びルート営業。

既存得意先に定期訪問し、リピート品の受注・新商品の案
内などのルートセールスが基本です。お客様の要望を確認し
多様で幅広い商品群からベストな商品を提案したり、全く新
しい商品をお客様や仕入先と打合せしながら企画・開発・販
売する仕事です。

勤 務 地︰四国中央市
勤 務 時 間︰8：30～17：30
休 日︰年間カレンダーによる（年間休日107日）
休 暇︰初年度10日
福 利 厚 生︰健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、

定期健康診断（年1回）
初 任 給︰200,000円
諸 手 当︰通勤手当　距離により最高30,000円
昇 給︰年1回
賞 与︰年2回

森川株式会社



四国ホーム株式会社

【企業概要】

本 社 所 在 地︰愛媛県松山市中村2丁目8番18号
本社電話番号︰089－933－8031
ホームページアドレス︰http://www.mitsuihome-shikoku.com/

【新卒】
待遇と勤務（実績）

【募集要項】

設立・創業︰1984年10月・1985年4月
代 表 者︰代表取締役　鈴木　善幸
資 本 金︰5,000万円
売 上 高︰41億7,600万円（2016年3月期実績）
従 業 員 数︰77名（うちパート・アルバイト10名）
経 営 理 念︰暮らし継がれる よろこびを未来へ

・私たちは、お客様の満足を第一と考え、永く愛されるすまいと暮
らしを提供します。

・私たちは、人にやさしく、性能に優れた木を活かし、地球環境に
貢献します。

・私たちは、グループの総合力を高め持続的な成長と革新を追及
します。

・私たちは、一人ひとりが夢と高い志を持ち、相互の力を結集し、
“暮らし継がれるよろこび”を実現します。

事 業 内 容︰三井ホームの四国４県のFC会社として、注文住宅の販売・設
計・施工請負、ｱﾌﾀー ﾒﾝﾃﾅﾝｽ、リフォームに至るまで、住ま
いのトータルサービスを地域に根差してご提供しています。

連絡先・担当者︰h-chiba@mitsuihome-shikoku.com　
総務部　千葉　英雄

求める人材像︰とにかく人と会うのが好きな方！人の暮らしの役に立ちたい
方！仲間と協力して物事を成し遂げることにやりがいを感じ
られる方！地元に根差し地域の住まいづくりを通じて町づく
りの形成に貢献していきたい方！そんな貴方の若い力を大
募集しています！

学 校 区 分︰大学、専門学校
文 理 区 分︰文理共通
募 集 職 種︰営業職・技術職
仕 事 内 容︰＜営業職＞注文住宅の営業（モデルハウスやイベントにご

来場されたお客様中心の営業です）
＜技術職＞注文住宅の施工管理（建築現場の施工管理・

工程管理等）
勤 務 地︰＜愛媛支社＞愛媛県松山市中村２丁目８番１８号

＜香川支社＞香川県高松市伏石町２０６１番地７
勤 務 時 間︰＜営業職＞１０：００～１９：００

＜技術職＞ ９：００～１８：００
休 日︰完全週休2日制

＜営業職＞毎週火曜・水曜（ハッピーマンデー週は火休を
木曜に振替）

＜技術職＞毎週水曜・日曜・祝祭日
休 暇︰年間休日：１２３日、夏季休暇、年末年始休暇
福 利 厚 生︰雇用保険、労働保険、健康保険、厚生年金、慶弔見舞金規

程、退職金規程、育児介護休業規程、公的資格（一級建築
士等）取得支援制度、借上げ社宅制度あり
業務用携帯電話・タブレット貸与あり

初 任 給︰１７７,０００円＋諸手当＋営業報奨金（営業職のみ）
諸 手 当︰職務手当、残業手当、公的資格手当、自動車借上手当（別

途ガソリン代全額支給）、家族手当（世帯主のみ）、住宅手
当、他

昇 給︰年1回（6月）
賞 与︰年2回（7月、12月）

　営業も施工管理もチーム制をとっており、リーダーの下で一緒に仕事をしな
がら徐々にステップアップできます。また、三井ホーム独自の研修制度やOJT
制度、資格取得支援も充実しており、新人の方でも安心して取り組んていた
だけます。

❖ 先輩社員からの一言

家は人生で一番大きな買い物であり、家づくりは一生に一度の夢の実現です。そして暮らしてみて初め
てその真価が現れます。お客様とご家族にとって最適な、安全で快適な住まいづくりを一緒に考え、夢
のマイホームを実現する仕事です。


